ШАНОВНИЙ АКЦІОНЕР


ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ВОЛИНСЬКИЙ РЕМОНТНО-МОНТАЖНИЙ КОМБІНАТ» (ідентифікаційний код 02132415)
місцезнаходження товариства: Волинська обл., м.Луцьк, вул.Карбишева, 5 повідомляє про скликання річних загальних зборів акціонерів ПрАТ «Волинський РМК», які відбудуться 03 квітня 2020 року о 15.00 год. за адресою: м. Луцьк, вул. Карбишева, 5, кабінет директора. Реєстрація акціонерів з  14.00 до 14.45. Дата складання переліку акціонерів, які мають право на участь у зборах на 30 березня 2020 р.
Згідно з переліком осіб, яким надсилається повідомлення про проведення загальних зборів, складеним станом на 26 лютого 2020 року загальна кількість простих іменних акцій товариства становить 101400 штук, загальна кількість голосуючих акцій товариства становить 98459 штук. 

ПРОЕКТ ПОРЯДКУ ДЕННОГО:

1. Затвердження звіту директора за результатами фінансово-господарської діяльності за 2019 р. (проект - рішення звіт затвердити).

2. Затвердження звіту Наглядової ради за 2019 р. та затвердження заходів за результатами його розгляду (проект - рішення звіт затвердити).

3. Затвердження річного звіту, та розподілу прибутку товариства за 2019 р. (проект рішення - звіт головного бухгалтера, баланс та розподіл прибутку за, 2019 рік затвердити).

4. Прийняття рішення про виплату дивідендів за 2019 р. (проект рішення -  дивіденди за 2019  не виплачувати, за виключенням обов»язкової виплати за привілейованими акціями. Виплату проводити безпосередньо акціонерам через касу підприємства.)

5. Прийняття рішення про припинення повноважень членів наглядової ради (проект рішення – припинити повноваження діючих членів наглядової ради, а саме Гупало В.М., Гупало Я.В., Данилюк М.А.)

6. Обрання членів наглядової ради, затвердження умов цивільно-правових договорів, трудових договорів (контрактів), що укладатимуться з ними, встановлення розміру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на підписання договорів (контрактів) з членами наглядової ради (проект рішення - обрати членами наглядової ради ПрАТ «Волинський РМК» Гупало В.М., Гупало Я.В. та Данилюк М.А., визначити, що цивільно-правові угоди (контракти) з ними не будуть укладатись, члени наглядової ради будуть здійснювати свої повноваження на безоплатній основі).


[bookmark: n2113][bookmark: n2112][bookmark: n523][bookmark: n525][bookmark: n526][bookmark: n527][bookmark: n528][bookmark: n529]Для участі у загальних зборах акціонери повинні мати документи, що посвідчують їх особу (паспорт), а представники акціонерів крім цього документа, довіреність, що дає їм право брати участь та голосувати на зборах, оформлену згідно діючого законодавства. Акціонер має право видати таку довіреність декільком своїм представникам. Акціонер має право призначити свого представника постійно або на певний строк. Акціонер має право у будь-який момент замінити свого представника, повідомивши про це виконавчий орган акціонерного товариства. Повідомлення акціонером відповідного органу товариства про призначення, заміну або відкликання свого представника може здійснюватися за допомогою засобів електронного зв’язку відповідно до законодавства про електронний документообіг. Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах, видана фізичною особою, посвідчується нотаріусом або іншими посадовими особами, які вчиняють нотаріальні дії, а також може посвідчуватися депозитарною установою у встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку порядку. Довіреність на право участі та голосування на загальних зборах акціонерного товариства може містити завдання щодо голосування, тобто перелік питань порядку денного загальних зборів із зазначенням того, як і за яке (проти якого) рішення потрібно проголосувати. Під час голосування на загальних зборах представник повинен голосувати саме так, як передбачено завданням щодо голосування. Якщо довіреність не містить завдання щодо голосування, представник вирішує всі питання щодо голосування на загальних зборах акціонерів на свій розсуд. Акціонер має право видати довіреність на право участі та голосування на загальних зборах декільком своїм представникам.  Акціонер має право у будь-який час відкликати чи замінити свого представника на загальних зборах акціонерного товариства. Надання довіреності на право участі та голосування на загальних зборах не виключає право участі на цих загальних зборах акціонера, який видав довіреність, замість свого представника.
  Акціонери можуть ознайомитись з документами, необхідними для прийняття рішень з питань порядку денного у секретаря Наглядової Ради Гупало Я.В. за адресою місцезнаходження товариства (приймальна). Акціонери повинні мати при собі паспорт, представники акціонерів – паспорт і нотаріально посвідчену довіреність. Довідки за телефоном: (0332) 71-90-17.
Після надіслання акціонерам повідомлення про проведення загальних зборів акціонерне товариство не має права вносити зміни до документів, наданих акціонерам або з якими вони мали можливість ознайомитися, крім змін до зазначених документів у зв'язку із змінами в порядку денному чи у зв'язку з виправленням помилок. У такому разі зміни вносяться не пізніше ніж за 10 днів до дати проведення загальних зборів, а щодо кандидатів до складу органів товариства - не пізніше ніж за чотири дні до дати проведення загальних зборів.
[bookmark: n484][bookmark: n2107]Акціонерне товариство до початку загальних зборів у встановленому ним порядку зобов’язане надавати письмові відповіді на письмові запитання акціонерів щодо питань, включених до проекту порядку денного загальних зборів та порядку денного загальних зборів до дати проведення загальних зборів. Акціонерне товариство може надати одну загальну відповідь на всі запитання однакового змісту.
Кожний акціонер має право внести пропозиції щодо питань, включених до проекту порядку денного загальних зборів акціонерного товариства, а також щодо нових кандидатів до складу органів товариства, кількість яких не може перевищувати кількісного складу кожного з органів.
[bookmark: n491][bookmark: n492]Пропозиції щодо порядку денного вносяться акціонерами не пізніше ніж за 20 днів до дати проведення загальних зборів акціонерного товариства, а щодо кандидатів до складу органів товариства - не пізніше ніж за сім днів до дати проведення загальних зборів. Пропозиції щодо включення нових питань до проекту порядку денного повинні містити відповідні проекти рішень з цих питань. 
[bookmark: n2108][bookmark: n493][bookmark: n494][bookmark: n495]Пропозиція до проекту порядку денного загальних зборів акціонерного товариства подається в письмовій формі із зазначенням прізвища (найменування) акціонера, який її вносить, кількості, типу та/або класу належних йому акцій, змісту пропозиції до питання та/або проекту рішення, а також кількості, типу та/або класу акцій, що належать кандидату, який пропонується цим акціонером до складу органів товариства.
[bookmark: n496][bookmark: n498]Пропозиції акціонерів (акціонера), які сукупно є власниками 5 або більше відсотків голосуючих акцій, підлягають обов'язковому включенню до проекту порядку денного загальних зборів. У такому разі рішення наглядової ради про включення питання до проекту порядку денного не вимагається, а пропозиція вважається включеною до проекту порядку денного, якщо вона подана з дотриманням вимог Закону.
[bookmark: n2109]Адреса веб-сайту, на якому розміщена інформація з проектами рішень щодо кожного з питань порядку денного та інша інформація http://02132415vrmk.emitents.net.ua

Основні показники фінансово-господарської діяльності товариства (тис. грн.) 
	Найменування показника
	2018 рік
	2019 рік

	Усього активів
	1594,5
	1725,7

	Основні засоби
	690,6
	697,9

	Запаси
	22,7
	25,7

	Сумарна дебіторська заборгованість
	55,6
	37,1

	Грошові кошти та їх еквіваленти
	1,2
	310,2

	Нерозподілений прибуток
	538,7
	776,4

	Власний капітал
	1347,0
	1610,5

	Статутний капітал
	532,2
	532,4

	Довгострокові зобов’язання 
	15,7
	20,7

	.Поточні зобов’язання 
	231,8
	94,5

	Чистий прибуток (збиток)
	114,8
	264,9

	Середньорічна кількість акцій (шт.)
	101400
	101400

	Кількість власних акцій, викуплених протягом періоду (шт.)
	0
	0

	Загальна сума коштів, витрачених на викуп власних акцій протягом періоду
	0
	0





Директор ПрАТ «Волинський РМК»                                  Гупало І.В.
